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Modulul 3.

Materiale pentru continutul cursului

(In)egalitatile de gen in ceea ce priveste batranetea si educatia persoanelor varstnice sunt influentate de
capitalul de gen (sau experienta de gen) al persoanelor. Experienta de gen, fie cd este pozitiva sau nu,
trebuie sa fie discutata in educatia persoanelor varstnice, precum trebuie sa fie abordate si nevoile,
interesele, valorile si aspiratiile femeilor varstnice.

Educatia de gen este o educatie care abordeaza problemele de gen, incluzand in acelasi timp capitalul de
gen sau experienta de gen a cursantilor in programul educational. Aceasta le ajuta pe femeile varstnice sa
inteleaga cine sunt ca persoane si femei varstnice. De asemenea, le ajuta pe femeile varstnice sa devina
mai constiente de sine si mai increzdtoare in sine.

Numai femeile varstnice informate se pot, in cele din urma, desfdsura pe deplin in implicarea si
participarea sociald si in activismul legat de problemele de gen. Femeile implicate social pot deveni
activiste sociale care Tsi dedica timpul, energia, cunostintele si chiar banii, cauzelor drepturilor femeilor,
egalitatii de gen etc.

1. PRINCIPALELE CONCEPTE LEGATE DE PROBLEMELE DE GEN

Genul, atat masculin, cat si feminin, este o constructie sociala. ,Nu te nasti femeie, ci devii femeie”, spune
Simone de Beauvoir in Al doilea sex. Sau, altfel spus, genul este Tn constructie pe tot parcursul vietii,
afectand toate partile vietii unei persoane, si anume viata sociald, economica, politica etc. Are un impact
asupra puterii unei persoane si asupra moduluiin care resursele sunt alocate femeilor si barbatilor. Genul
este construit social si, prin urmare, constructia sa depinde de timp, spatiu si context. Din fericire, orice
constructie sociala poate fi, de asemenea, deconstruita social - asa de exemplu, prin educatie.

Barbatii si femeile sunt socializati prin intermediul societatii. Socializarea de gen este un proces definit ca
fiind acceptarea normelor sociale si a rolurilor sociale. Acestea sunt internalizate de catre indivizi pe
parcursul intregii lor vieti. In consecintd, socializarea de gen conduce la structurarea relatiilor de dominare
si subordonare n societate. Socializarea de gen este un proces influentat de pdrinti, de adultii
semnificativi si de colegi, dar si de mediul geografic si cultural. Procesul socializarii de gen incepe la
nastere: baietii sunt socializati pentru a prelua ceea ce societatea considerd a fi rolurile sociale ale
barbatilor, iar femeile pentru a prelua rolurile sociale agreate de societate ca apartinand femeilor. Barbatii
isi indeplinesc rolurile in mod secvential, in timp ce femeile indeplinesc mai multe roluri in acelasi timp.

Prin urmare, trebuie sa tinem cont de faptul ca problemele de gen sunt o parte integrantd a culturii:
modul in care este inteles genul de catre oamenii dintr-o comunitate, modul in care interactioneaza
barbatii si femeile, rolurile lor in societate, toate acestea sunt o chestiune de cultura. Problemele de gen,

Nr. proiect: 2020-1-RO01-KA204-079845

Sprijinul acordat de Comisia Europeand pentru realizarea acestei publicatii nu constituie o aprobare a
continutului, care reflecta doar opiniile autorilor, iar Comisia nu poate fi considerata responsabild pentru
orice utilizare care ar putea fi datd informatiilor continute in ea.




Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

TAG.

True to Age, True to Gender

ca fenomen cultural, sunt, deopotriva, legate de modul in care sunt tratate femeile in filme, in literaturd, in
media. Aceastd mediere a culturii de gen de catre film, literatura, reclame etc. este importanta. Cultura de
astazi are un potential integrator: cultura persoanelor varstnice, cultura femeilor - toate grupurile au
dreptul ca propria culturd s3 fie exprimatd, auzitd, vazutd si ascultatd. Tn mod similar, rolul bisericii in
modelarea pozitiei femeilor ca dependente de sotii lor trebuie sa fie inteles in acest context.

Pentru a intelege aceasta realitate sociala este necesara o abordare a conceptului de gen in educatia
adultilor varstnici. Genul nu se refera la femei sau barbati, ci la relatiile dintre ei si nu e despre femei in
mod izolat. Genul evidentiazd diferenta dintre interesele bdrbatilor si ale femeilor, aratd cum se
intersecteaza interesele lor si cum sunt exprimate, subliniaza conventiile privind ierarhiile din familii,
comunitati si din societate in general. O abordare de gen in educatie presupune luarea in considerare a
diferentelor intre barbati si intre femei in functie de varsta, clasa sociala, avere etc. O astfel de abordare
presupune evidentierea modului in care rolurile sociale se schimba ca urmare a tendintelor economice,
tehnologice, politice. La fel ca acestea, abordarea conceptului de gen Tn educatie este una dinamica.

Femeile varstnice ar trebui sa stie ca au drepturi in diferite domenii ale vietii: dreptul la independenta
economicd, dreptul la munca, dreptul la salarii egale si la egalitate juridica, dreptul la vot, dreptul la
educatie, dreptul la emancipare, dreptul la propriul corp. Educatia adultilor varstnici poate contribui la
promovarea cunoasterii acestor drepturi.

2: STEREOTIPURI DE GEN

Stereotipurile de gen sunt, in general, opinii denigratoare despre barbati sau femei, cum ar fi ,toti barbatii
sunt... toate femeile sunt... toate femeile varstnice sunt grase, proaste, dependente, cu o slaba capacitate
de invdtare” etc. Acestea pot fi conforme cu anumite caracteristici de grup, reale sau atribuite de societate,
dar nu sunt conforme cu reprezentantii unici ai grupului.

Stereotipurile de gen/ reprezentarile sociale ale barbatilor si femeilor varstnice sunt adesea scheme de
gandire primitive despre atributele si diferentele de gen, despre rolurile indivizilor si ale grupurilor. Acestea
contribuie la status quo-ul rolurilor de gen. Stereotipurile despre femeile varstnice se pot manifesta, de
asemenea, prin nedreptate sociala: la nivelul distributiei veniturilor, la nivel economic, socio-cultural,
simbolic si asa mai departe. Prin urmare, justitia sociald este o prisma importantd prin care se poate
observa pozitia femeilor in societate.
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