
31 MILLIONEN MÄDCHEN 

besuchen keine Grundschule.

34 MILLIONEN MÄDCHEN

DAS SIND 
116 MILLIONEN
FRAUEN

Fast ein Viertel der heute
15- bis 24-jährigen Frauen
hat die Grundschule nicht
abgeschlossen.

IN DIESEN 3 LÄNDERN GEHEN MEHR ALS
1 MILLION MÄDCHEN NICHT IN DIE

SCHULE:

DAS SIND ÜBER 510 MILLIONEN FRAUEN.

2/3 DER 774 MILLIONEN ANALPHABETEN AUF
DER WELT SIND FRAUEN

G L E I C H S T E L L U N G
I N  D E R  B I L D U N G

THERE IS A MAJOR LACK OF GENDER EQUALITY IN EDUCATION
IN COUNTRIES AROUND THE WORLD!

besuchen keine weiterführende
Schule.

17  MILLIONEN MÄDCHEN 

besuchen niemals eine Schule.

IN ARMEN LÄNDERN WERDEN MÄDCHEN OFT ZU ARBEIT IM HAUSHALT UND
ZUR HEIRAT GEZWUNGEN
ES GIBT KEINEN ZUGANG ZU EINER SCHULBILDUNG.

Pakistan Äthiopien Nigeria

Analphabetismus hält viele Haushalte im Teufelskreis der
Armut gefangen - mit wenig Hoffnung auf einen Ausweg.



Das leistet Bildung für Frauen:



Gebildete Frauen finden eher einen Arbeitsplatz.
Gebildete Frauen sterben seltener bei der Geburt
eines Kindes.
Gebildete Frauen bekommen seltener früh Kinder.
Gebildete Frauen heiraten seltener jung.
Gebildete Frauen werden seltener vergewaltigt.
Gebildete Frauen haben mehr Kontrolle über ihr
Leben.

Veränderung beginnt mit der
Auseinandersetzung mit kulturellen

Geschlechternormen

Diese Normen fördern Diskriminierung und
beschränken den Zugang gut qualifizierter
Frauen zu besseren Arbeitsplätzen.
Lehrende können den Schüler*innen im
Unterricht die Möglichkeit geben, über diese
Normen nachzudenken.
Dies trägt dazu bei, berufliche Stereotypen und
geschlechtsspezifische Diskriminierung zu
durchbrechen und einen kulturellen Wandel
herbeizuführen.

Der erste Schritt ist die Aufklärung über
die Wichtigkeit von Bildung

schafft mehr Möglichkeiten für Frauen
fördert wirtschaftliches Wachstum
reduziert Armut

Gute Bildung 

Wie können wir dieses
Problem lösen?
Die Lösung beginnt mit Bildung!




WIR ALLE!

Wer profitiert von der
Gleichstellung in der

Bildung? Zusammen
können wir

etwas bewegen!



https://www.youtube.com/watch?v=M8Q_ENrzg5oSource: 

https://www.youtube.com/watch?v=M8Q_ENrzg5o

